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П А С П О Р Т

Муниципальной  комплексной программы 

«Молодежь Ковровского сельского  поселения » на 2013-2015 годы.

	Наименование программы
	Муниципальная  комплексная программа «Молодежь Ковровского сельского поселения » на 2013-2015 годы.

	Заказчик программы
	Администрация  МО «Ковровское сельское поселение» 

	Основания для разработки программы
	 Распоряжение Правительства Российской Федерации  
от 18.12.2006 N 1760-р "Стратегия государственной
молодежной политики в Российской Федерации";

     
 Закон Калининградской области «О государственной молодежной политике  в Калининградской области»

 (от 08.04.2004 N 379; от 05.11.2004 N 448; от 29.11.2005 N69);  

Закон Калининградской области "О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений в Калининградской области"                          


	Исполнители

мероприятий программы


	МАУ «Культура»

Учреждения культуры поселения

Органы местного самоуправления поселения

	Цели программы 


	Формирование и развитие правовых, социально – экономических, организационных условий для социального становления, созидательной активности и самореализации молодежи на территории Ковровского сельского поселения 



	Задачи программы


	· Формирование механизмов популяризации ценностей Российского общества патриотизма, служения Отечеству, активной жизненной, гражданской позиции и ответственности. 

· Содействие занятости подростков и молодежи, развитие профориентационной работы. 

· Оказание помощи молодым людям оказавшимся в трудной жизненной ситуации в интеграции в общество:

· Поддержка социально-значимых молодежных проектов, инициатив, программ в области гражданственности и патриотизма, досуга, занятости, здоровья, спорта, общественной жизни:

· Обеспечение доступности для молодежи необходимого минимума социальных услуг.

· Информационное обеспечение работы с детьми и  молодежью



	Срок  реализации программы
	2013 – 2015 годы

	Основные направления реализации программы
	-Развитие рекламно пропагандисткой, информационной деятельности в области молодёжной политики.

-Действие механизма обучения лидеров молодёжных инициатив.

-Адресная поддержка интеллектуально-одарённых и талантливых молодых людей.

-Увеличение количества временной и сезонной занятости молодёжи и содействие развитию молодёжных  проектов, обеспечивающих рабочие места.

-Повышение деловой и социальной активности молодёжи.

-Рост  объема  культурной  услуги  в области   технологий молодежного досуга.

-Охват организованными формами отдыха и оздоровления  14-17 –летних  в каникулярное  время.

- Обеспечение  условий  для   занятия   спортом  молодых людей.

-Вовлечение учащейся   молодёжи в систему управления органов местного самоуправления.

	Распорядители средств
	Финансовое управление Администрации  МО  «Ковровское сельское поселение» 

	Объемы и источники финансирования программы
	Финансовые затраты по программе на 2013-2015 годы составят: (в тыс. рублей):  

 Всего: 1010,0

2013г. - 330,0 ; 2014г. - 330,0 ; 2015г. - 350,0

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	- Будет  организовано  в  поселении  общественный  орган самоуправления в области молодёжной политике. 

-Получит развитие рекламно- пропагандистская, информационная  деятельность в области молодёжной политики.

-Даст  положительный   эффект  механизм обучения лидеров молодёжных инициатив.

-Произойдет  увеличение  вложений  в  стимулирование  интеллектуально-одарённых и талантливых молодых людей 

-Произойдет  увеличение  количества  временной и сезонной занятости молодёжи.

- Получит  развитие  молодёжная проектная деятельность,   обеспечивающая рабочие места.

-Повысится  уровень  гражданской ответственности молодёжи, политической и правовой культуры, нравственного и патриотического воспитания.

-Охват организованными формами отдыха и оздоровления в каникулярное  время  14-17 летних  ежегодно  составит   80%.

-Увеличится количество  занимающихся  физкультурной  и спортом, снижающего негативные проявления  в молодёжной среде до 70% 

- Произойдет  рост   объема  и   качества  развивающих  форм   досуга  и  их   потребителей   из   молодежной   среды ,   оказанных   учреждениями  культуры  поселения 

-Повысится деловая и социальная активность молодёжи.

	Контроль  за исполнением Программы
	Контроль за  исполнением   Программы   осуществляется финансовым   отделом    администрации Ковровского сельского поселения




2.1. Содержание  проблемы  и  обоснование  необходимости  ее 

 решения  программными  методами.

Молодежь – это социально-возрастная группа населения в возрасте 14 – 30 лет, которая находится в стадии своего социального становления, освоения социальных ролей, имеющая ограничения в дееспособности по различным сферам участия в социальной жизни общества и пользующаяся определенными льготами на период своего становления.

Успешное решение задач социально-экономического и культурного развития Калининградской области невозможно без активного участия молодежи.

Это объясняется прежде всего тем, что молодежь выполняет особые социальные функции:

- наследует достигнутый уровень и обеспечивает преемственность развития общества и государства, формирует образ будущего и несет функцию социального воспроизводства;

- обладает инновационным потенциалом развития экономики, социальной сферы, образования, науки и культуры;

- составляет основной источник пополнения кадров для экономики области.

В настоящее время общество и государство еще не до конца преодолело попечительское отношение к молодежи, что, в свою очередь, сформировало иждивенческую позицию молодого поколения. Тем не менее, исследования "Калининградская молодежь - 2011", проведенные автономной некоммерческой организацией "Калининградская мониторинговая группа", свидетельствуют о готовности молодежи не только к саморазвитию, но и развитию территории своей жизнедеятельности. Это требует соответствующих подходов со стороны государства и общества, создания новой системы молодежной политики. Молодежь, как социально-возрастная группа, имеет ряд особенностей:

- молодежи присуще неполное включение в существующие социально-экономические отношения, но при этом именно она в наибольшей степени обеспечивает социальную мобильность и является источником политической и экономической инициативы;

- в силу возрастных особенностей интересы молодежи не во всем совпадают с интересами общества в целом, а недостаток жизненного опыта увеличивает вероятность ошибочного выбора при принятии ответственных решений.

Молодежь в целом успешно адаптируется к современным социально-экономическим и политическим условиям. Вместе с тем еще достаточно велика доля социально неустроенных и неблагополучных молодых людей, наблюдается рост числа молодежных групп риска и их численности.

Молодежь демонстрирует достаточно низкий уровень культуры ответственного гражданского поведения, навыков общественной деятельности и самоуправления: только 11% молодежи проявляют в той или иной мере общественную активность; 10% участвуют в деятельности общественных организаций. Проблему составляет низкая активность в реализации социально значимых проектов, недостаточный уровень правовой культуры. 

Лидирующее положение в формировании сознания и мировоззрения, жизненных ценностей, образцов для подражания заняли средства массовой информации, часто эксплуатирующие потребности молодых людей в угоду собственным коммерческим интересам. Доминирующие продукты массовой потребительской культуры во многом способствуют росту агрессии и нравственной распущенности в молодежной среде, усиливая в ней негативные тенденции.

Следует подчеркнуть основные особенности молодого  поколения.

· Молодежь начинает представлять мощный потенциал, обеспечивающий социальную мобильность, и является источником экономической инициативы, инноваций и наиболее восприимчива к ним. Всё больше молодёжи осознаёт, что главный способ решения их проблем это социальная, экономическая активность. 

· У молодых, сегодня  модно быть успешным, здоровым, образованным, информированным. 

· В то же время, в современной молодежной среде поселения недостаточно развита культура ответственного гражданского поведения, самоорганизации, низка мотивация к участию в общественно – политической деятельности, т.к. большая часть молодёжи аполитична. Соответственно в обществе, создаются и распространяются противоречивые представления о молодежи и ее роли  в социально – экономической жизни  поселения . 

С другой стороны, в молодежной среде укрепляется целый ряд позитивных тенденций:

- развивается инновационный потенциал молодежи;

- растет самостоятельность, практичность и мобильность, ответственность за свою судьбу, восприимчивость к новому;

- увеличивается число молодых людей, выбирающих личную инициативу как главный способ решения своих проблем;

- возрастает престижность качественного образования и профессиональной подготовки;

- формально-статусное отношение к образованию уступает место практическому использованию полученных знаний как основы личного и профессионального успеха и будущего благосостояния;

- растет заинтересованность в укреплении своего здоровья;

· современная российская молодежь становится полноправной частью международного молодежного сообщества, активно интегрируется в общемировые экономические, политические и гуманитарные процессы.

  Нельзя не оставить без внимания  тот факт , что углубляется разрыв  между ценностями в  ориентациях молодежи. Расширяются границы девиантного поведения, увеличивается число беспризорных детей.

По данным Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации района:

	Показатели
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	Количество несовершеннолетних, состоящих на учете
	25
	20
	20

	Количество семей, находящихся в социально-опасном положении
	19
	18
	17


 Определенное количество молодых  живет за чертой бедности. Разбалансированность уровня доходов и уровня потребления приводит к конфликту мотивов в сфере труда  и потребления. Молодые люди интегрируются преимущественно в сферу  обмена и перераспределения товаров  и услуг. 

Проблемы нашей молодежи в настоящее время и определяют приоритетные  направления муниципальной молодежной политики в поселении:

- поддержка общественно значимых инициатив, общественно полезной деятельности молодежи;

- содействие стремлению молодёжи к экономической самостоятельности и реализации их права на труд; государственная поддержка молодых семей; 

- оказание качественных социокультурных услуг  для молодежи; 

- обеспечение условий для охраны здоровья, формирования здорового образа жизни молодых граждан, их воспитания и образования.

Но  молодежная политика в поселении  реализуется  пока еще в  сложных экономических и социальных условиях. Предыдущая программа по молодежи поселения  была единственной среди поселений района,  которая получила финансовую поддержку.  За прошедшие годы можно с уверенностью сказать , что о нашей молодежи узнали  больше в области. Были успехи в творчестве и спорте . 

Данная  программа  станет  основой  для  разработки  новой   концепции   молодежной  политики поселения , где  молодежь  сможет  претендовать  на  участие  в  инновационном  развитии  территории. Осуществится  взаимодействие  органов   власти,  бизнеса  и молодежи.  Молодежь  будет  представлена  в   представительных  органов  власти,  (например, сегодня,  в  Совете депутатов Ковровского сельского поселения нет ни одного  человека  в возрасте  до 30  лет).

            Молодежная политика поселения сегодня исходит из того, что молодежь имеет мощный инновационный потенциал. Признавая необходимость материальной и духовной поддержки молодежи, предоставления ей льгот в силу недостаточной социальной защищенности и сложных стартовых условий, ориентиры современной молодежной политики направлены и на содействие молодым людям в самоорганизации и самореализации.

В соответствии с этим и конструируются задачи муниципальной молодежной политики. Они должны отражать:

1. Путь жизненного становления молодого человека;

2.  Включение его в систему общественных отношений; 

3. Его жизнедеятельность как гражданина.

 Субъектами реализации  молодежной политики в поселении выступают органы местного самоуправления, работодатели, общественные объединения, другие юридические и физические лица, осуществляющие деятельность по созданию  необходимых и достаточных условий для жизни молодежи, ее  образования, воспитания и развития. В этой  связи  одной  и  важных  задач  является  скоординированность действий  всех  этих  субъектов,  чтобы  избежать  разрозненности.  Чтобы  целенаправленно  направлять усилия  каждого  в определенные  русло   развития и поддержки  молодежных  инициатив,  определенных  настоящей  программой.

На поселенческом уровне предстоит сосредоточить усилия на развитии инфраструктуры молодежной политики, укреплении её материально-технической базы и эффективной кадровой политики. 

На территории поселения  проживает  чуть более 2000 молодых людей в возрасте от 14-30 лет.

Одной из основных проблем  нашего поселения  является неуклонное снижение уровня здоровья  категории молодых людей допризывного  и призывного возраста по готовности к службе в армии. На состоянии их здоровья сказываются такие факторы как употребление спиртных напитков, табакокурение, потеря морально-этических ценностей. Присутствует в молодежной  среде  алкоголизм.

Требует пристального внимания организация каникулярного отдыха и оздоровления несовершеннолетних, в том числе группы риска.

Необходимо  активно  внедрять в молодёжной среде развивающие формы досуговой деятельности связанные с их профессиональными интересами, укреплением здоровья. Вовлечение молодёжи в социокультурную практику и информирование о потенциальных возможностях её развития в поселении, районе и крае. Вопросы стимулирования творческой и интеллектуальной деятельности, укрепления института молодой семьи, развития политической и правовой культуры,  требуют   поддержки  власти.

В центре внимания  молодежной политики  должна оказаться молодежь, как стратегический ресурс, главный носитель будущего, основной источник инноваций, важнейший фактор перемен.  К возрасту  сегодня надо относиться как к  понятию не только  демографическому, но рассматривать его также  в сочетании с экономическими, социальными и политическими  условиями развивающегося общества. Такой подход к молодежи, оценке ее роли  и значения для настоящего  и будущего поселения , способен выработать  особую молодежную политику, работающую на управление процессами  в многообразной молодежной среде, принятию  адекватных решений  на опережение негативных социальных событий,  профилактику асоциальных явлений в молодежной среде, ускорение развития, взамен политики  запоздалой реакции на уже развившиеся  противоречия и проблемы.

2.2. Основная цель, задачи и их характеристика, принцип сетевого взаимодействия и адресности, этапы и сроки выполнения программы, целевые индикаторы и показатели.

              2.2.1. Основной целью  программы  является создание условий для включения  молодежи, как активного субъекта, в процессы социально-экономического, общественно-политического, культурного развития муниципального образования  и  местного сообщества.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. Интеграция молодежи в социально-экономические отношения.

2. Интеграция молодежи в общественно-политические отношения.

3. Интеграция молодежи в социокультурные отношения.

Интеграция молодежи в социально-экономические отношения предполагает решение вопросов профессиональной ориентации  молодежи, ее трудоустройства, занятости,  благосостояния. 

Интеграция молодежи в общественно-политическую деятельность предполагает решение вопросов участия молодежи в общественных организациях, органах власти, в электоральных процессах и  контактах. 

Интеграция молодежи в социокультурные отношения предполагает решение вопросов воспитания молодежи, ее информированности, физического, духовного и нравственного здоровья молодого поколения, профилактики асоциального поведения.

 Интеграция молодежи в социально-экономические отношения

Будет реализовываться в рамках следующих направлений:

-содействие профессиональной ориентации, переподготовке, повышению квалификации  молодежи, ориентация на освоение новых сфер трудовой деятельности, в том числе в области предпринимательства и самозанятости;

-решение вопросов временной  занятости в свободное от учебы время,  сезонной занятости;

- развитие движения трудовых отрядов Главы поселения;

-инициирование и поддержка создания  новых  рабочих мест для молодежи на предприятиях и в учреждениях поселения;

-содействие занятости категорий молодежи, нуждающихся в социальной защите;

  -трудоустройство  и поддержка молодых специалистов;

 -организация новых молодежных проектов в сфере молодежного     предпринимательства;

    -содействие разработке и осуществлению молодежных бизнес – проектов, организация собственного дела;

        -социальная защита  молодых граждан, укрепление  института молодой                                                              семьи;

 -создание условий для развития конкурентоспособности молодежи и ее активного включения в социально-экономические отношения;

  -закрепление  талантливой молодежи в экономике поселения;  

        -обеспечение равных возможностей самореализации молодых граждан с ограниченными возможностями и оказавшимися в трудной жизненной ситуации;

        -повышение благосостояния молодых граждан и поддержка молодой семьи.

В результате реализации мероприятий, определенных задачей, ожидается усиление тенденции интеграции  молодежи в социально-экономическую жизнь  поселения, что означает: 

-снижение уровня безработицы среди молодежи;

-уменьшение сроков поиска работы молодыми гражданами;

-формирование и продвижение образа успешного молодого Россиянина.

  Интеграция молодежи в общественно-политические отношения

Через решения следующих позиций:

   -формирование и развитие  социально-значимых ценностей, патриотизма и гражданской ответственности молодежи;

   -развитие созидательной активности, политической и правовой культуры молодежи, оказание поддержки молодым гражданам в сфере реализации социальных инициатив; 

      -подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни поселения.    Включение молодежи в деятельность органов власти  всех уровней и общественно-политическую жизнь.

Создание механизмов содействия молодежному общественному самоуправлению, развитию полезных общественных инициатив молодежи.

В  результате разрешения поставленных данной  задачей позиций  ожидается усиление тенденции интеграции молодежи в общественно-политические отношения, что означает: 

- увеличение доли молодежи в органах власти разного уровня;

- увеличение  реализации инициатив общественных молодежных структур;

- увеличение количества нормативных актов,  затрагивающих интересы молодежи;

  Интеграция молодежи в социокультурные отношения

В рамках данной  задачи  решаются следующие проблемы:

-вовлечение молодежи в социокультурную практику и информирование о потенциальных возможностях ее развития в поселении;

           -стимулирование  и развитие познавательной, творческой, интеллектуальной и инновационной  деятельности молодежи;

          -выявление, развитие, социальная поддержка одаренной молодежи;

          -формирование культуры здорового образа жизни;

     -обеспечение комплексного подхода в профилактике безнадзорности и правонарушений в молодежной среде;

           -формирование культуры безопасности здоровья, через повышение уровня информированности  и компетентности  по проблемам, связанным   с зависимостью от психоактивных веществ, в вопросах влияния вредных для здоровья привычек,

       - создание клубов для молодежи и подростков по месту жительства, развитие системы уличной социальной работы;

    -поддержка развития системы молодежной социальной рекламы и молодежных средств информации;

          -содействие реализации корпоративных проектов досуга и оздоровления молодежи  района;

        - формирование системы социального и семейного воспитания  молодежи  района;

          - формирование  информационной среды для молодежи; 

         - формирование здорового образа жизни молодежи; профилактика опасных для здоровья зависимостей.

В  результате реализации мероприятий определенных  задачей  ожидается усиление тенденции интеграции молодежи в социокультурные отношения, что означает:

- увеличение доли молодых людей, считающих  себя патриотами  поселения;

- снижение численности молодежи, вовлеченной в неформальные социально опасные организации;

-увеличение доли молодежной аудитории – потребителей адресных продуктов электронных и печатных СМИ;

-рост рейтинга познавательных, образовательных, общественно-политических, социокультурных, художественных молодежных программ в молодежной аудитории;

-увеличение числа молодых людей, активно занимающихся физической культурой и спортом; 

-сокращение доли молодежи, употребляющей наркотики, табак, алкоголь;

-сокращение числа несовершеннолетних и молодежи, совершивших правонарушения и преступления, а также доли совершенных ими тяжких и особо тяжких преступлений;

-сокращение среди молодежи травматизма и смертности от неестественных причин;

-увеличение количества  молодежи, вовлеченной в развивающие формы досуга. 

2.2.2. Принцип сетевого взаимодействия 

Партнерское участие организаций, работающих с молодежью на  разных уровнях   (поселенческом, районном, межрайонном, региональном) в реализации мероприятий Программы «Молодежь  Ковровского сельского поселения» на 2013-2015 годы  позволяет обеспечить масштабность и адресность,  эффективность финансовых вложений, объединение ресурсов (организационных, содержательных, человеческих и пр.), значительное увеличение возможностей апробации и внедрения результатов.

2.2.3. Принцип адресности.

Программа ориентирована на конкретные социальные группы, однако учитывая задачи адаптации молодежной политики к современным условиям, можно использовать дифференциацию объектов молодежной политики: возрастная категория 14 – 17 лет, 18 – 23 года, 24 – 30 лет, определив приоритеты для каждой категории и точную адресность  проводимых мероприятий.

2.2.4. Принцип этапности в  реализации  программы

Программа «Молодежь  Ковровского сельского поселения» на 2013-2015 годы  реализуется    в три  этапа.

Первый этап реализуется в течение 2013 года. В ходе реализации I этапа будут проведены мониторинги, выявление и анализ ресурсов, на базе которых  начнется реализация задач по трем направлениям; формирование и отработка систем управления, информационного обеспечения Программы. 

Второй этап реализуется в течении 2014 года. В ходе реализации II этапа будут освоены основные объемы работ; обобщены результаты мониторингов и внесены коррективы в содержание  заказов по выполнению мероприятий.   Двухлетний  цикл I и II этапов позволит обеспечить системность реализации   непрерывных проектов (контрактов). 

Третий  этап осуществляется в течение 2015 года. В ходе реализации этапа завершается  выполнение мероприятий Программы. На основе обобщения полученных результатов выстраивается стратегия развития муниципальной  молодежной политики в поселении на последующий период.

Целевые индикаторы и показатели:

-Наличие в поселении общественного  органа самоуправления в области молодёжной политики. 

-Развитие рекламно пропагандисткой, информационной деятельности в области молодёжной политики.

-Действие механизма обучения лидеров молодёжных инициатив в рамках  данной  программы.

-Адресная поддержка интеллектуально-одарённых и талантливых молодых людей.

-Увеличение количества временной и сезонной занятости молодёжи и содействие развитию молодёжных  проектов, обеспечивающих рабочие места.

-Повышение деловой и социальной активности молодёжи.

-Рост  объема  культурной  услуги  в области   технологий молодежного досуга.

-Охват организованными формами отдыха и оздоровления  14-17 –летних  в каникулярное  время.

- Обеспечение  условий  для   занятия   спортом  молодых людей.

-Вовлечение учащейся  молодёжи в систему управления органов местного самоуправления района.  

Прогнозируемые  целевые  индикаторы  и показатели  на  каждом  этапе  реализации  программы достижимы и измеряются. Они будут выполнены  согласно поставленной цели  при  условии  финансирования. А  программные  мероприятия  выбраны  исходя  из   задач    молодежной  политики,  реализуемой  муниципальным  образованием. 

2.3.  Механизм реализации мероприятий 

Программы «Молодежь Ковровского сельского поселения » на 2013-2015 годы.

Основным механизмом реализации Программы должна стать организация  конкурсов проектов, направленных на решение задач в рамках мероприятий  программы. При этом основная задача органов местного самоуправления (участников  программы) - организационное, информационное и методическое обеспечение конкурсов, чтобы в них могли принять участие организованные и неорганизованные молодые люди, проживающие на территории поселения.

Важным показателем качества программы и ее востребованности обществом может стать  привлечение к финансированию реализации ее отдельных проектов внебюджетных источников. 

Источниками  финансирования  программы  является    бюджет муниципального образования .  

 Всего по Программе  1010,0 тыс. руб.

в том числе по годам:

2013 г. – 330,0 тыс. руб.

2014 г. -  330,0 тыс. руб. 

2015 г. – 350,0 тыс. руб.


Заказчиком  программы  является   администрация  МО «Ковровское сельское  поселение»,  координатор   программы – МАУ «Культура»


Деятельность  органов   местного  самоуправления  и других   участников  связанных    с реализацией   программы   будет   регламентироваться   соответствующими   планами  работ, скоординированными    сроками   и  программными   мероприятиями,  в т.ч. определяющих  порядок  финансирования,  получение   и расходование   бюджетных   средств  участниками  программы  и контроля  за эффективным  и целевым   использованием  бюджетных   средств.       

МАУ «Культура» от  имени  Заказчика осуществляет  организационные,   методические  и контрольные  функции  в ходе  реализации  программы,  взаимодействуя  с ее  участниками. Обеспечивает  ежегодно  план  мероприятий  по  реализации  программы  с уточнением  объемов  и источников  финансирования мероприятий,  готовит  ежегодный  доклад  Заказчику  и в  поселковый Совет  депутатов об исполнении  программы  с оценкой  достижений  и планированием мероприятий.

Ведомства, участвующие  в реализации программы,  предоставляют в   МАУ «Культура» ежеквартальный отчет  о реализации  мероприятий по своим направлениям.

2.4. Организация управления программой и контроль за ходом её выполнения.

Реализация Программы   строится на привлечении широкого круга общественных организаций, обеспечивающих эффективность осуществления проектов программы, создание позитивного общественного мнения. При этом силами молодежных институтов гражданского общества осуществляется  общественный контроль над ходом выполнения программы.

МАУ «Культура» определяет основное содержание направлений и мероприятий программы, их соответствие программным целям и задачам, доводит информацию о реализации программы до населения и создает условия для  реализации программных мероприятий. 

Управление  реализацией   и контроль  за  выполнением  мероприятий  программы  осуществляется  финансовый отдел МО «Ковровское сельское поселение».  Основным  механизмом  выполнения   программы  является   ежегодное   утверждение  и  корректировка финансовых   средств  бюджета  и  мероприятий.  МАУ «Культура»   осуществляя  организационные,  методические  и  контрольные  функции,  определяет   промежуточные  результаты  и ход  реализации  программы  в целом  и, в  случае  необходимости  вносит    предложения  о   продлении  или  сокращении  сроков   реализации  программы,  ее  отдельных   разделов  и мероприятий.

         2.5. Оценка социально – экономической эффективности   от реализации программных  мероприятий.                                                                                                        


Постоянное отслеживание соответствующими  структурами администрации  поселения   эффективности  осуществления  запланированных   промежуточных   результатов  и  оперативное   устранение  возникающих  проблем, информирование об этом общественность  через  СМИ,  важнейшее  условия  успешности  программы. 


Выполнение  программных  мероприятий будет  оцениваться  по количеству  учреждений  в  которых  выполнены   мероприятия,  по качеству  их  выполнения, освоению  средств,  достижимости   поставленных  задач  на  определенных  этапах  реализации  программ, количеству   привлеченных   молодых  людей  в  деятельность  по реализации  программы.   

            При осуществлении программных мероприятий по сохранению и эффективному   использованию   культурного   потенциала  поселения    будут получены следующие результаты:

- Будет  организован  в  поселении  орган  общественного самоуправления в области молодёжной политики. 

-Получит развитие рекламно - пропагандистская, информационная  деятельность в области молодёжной политики.

-Даст  положительный   эффект  механизм обучения лидеров молодёжных инициатив.

-Произойдет  увеличение  вложений  в  стимулирование  интеллектуально-одарённых и талантливых молодых людей – 5 человек ежегодно.

-Произойдет  увеличение  количества  временной и сезонной занятости молодёжи.

-Получит  развитие  молодёжная проектная деятельность,   обеспечивающая рабочие места.

-Повысится  уровень  гражданской ответственности молодёжи, политической и правовой культуры, нравственного и патриотического воспитания.

-Охват организованными формами отдыха и оздоровления в каникулярное  время  14-17 летних   составит  80%.

-Увеличится количество  занимающихся  физкультурной  и спортом, снижающего негативные проявления  в молодёжной среде до 70% .

- Произойдет  рост   объема  и   качества  развивающихся  форм   досуга оказанных   учреждениями  культуры и  их   потребителей   из   молодежной   среды   

-Повысится деловая и социальная активность молодёжи. 

Реализация мероприятий программы позволит:

- создать  проектную  молодежную команду 

- вовлечь в мероприятия патриотической направленности 50% молодежи допризывного возраста в 2013 году, 70% - в 2015 году.

- Повысить востребованность и конкурентоспособность молодых граждан на рынке труда на 30% в 2014 году, на 40% в 2015 году.

- обеспечить информационной поддержкой 40% молодых семей в 2013 году, 50% в 2014 году и 60% в 2015 году

- вовлечь в конкурсы творческой направленности и областные  мероприятия 25% молодежи в 2013 году,30% в 2014 году, 40% в 2015 году

- охватить профилактическими мероприятиями  30% молодежи в 2014 году, 45% в 2015 году

· позволит сделать доступной информацию для 50% молодежи в 2013 году, 60% молодежи в 2014 году, 70% в 2015 году

         2.6.  Система программных мероприятий.


Мероприятия  программы  предусматривают  решение   конкретных  задач,   скоординированных  по  времени,  ресурсам  и  исполнителями,  с  учетом   современных   тенденций развития  молодёжной политики,  исходя  из  реальной   социально – экономической   ситуации   в поселении.


Программа  предусматривает  поэтапное  решение  проблемы.  

Программные  мероприятия  с указанием   сроков,  исполнителей,  объемов  и  источников   финансирования   осуществляются  в  соответствии  с  перечнем  согласно  Приложению 1  к   настоящей программе.                      

Исполнил

Зам. Директора МАУ «Культура»                          

Н.В. Ганниченко



